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Pr esent aci 6n

Este Cuaderno Formativo que hemos realizado, tomando como referencia otros
anteriores y la nueva normativa, va dirigido a las APAS y sus juntas directivas, a los
Consejeros Escolares (padres y madres) y al resto de la Comunidad Educativa. Se ha
tratado de hacer un documento muy sencillo, que sea interpretable y manejable, que
responsa a las dudas que se planteen durante el periodo electoral y a lo largo del
funcionamiento de los Consejos Escolares y supone un complemento puntual del
Manual de APAS que esta Federacion ha elaborado y editado.

De todas formas cualquier persona que tenga alguna duda por pequefia que sea que no
dude en hacer la consulta pertinente al equipo directivo del propio centro, al servicio de
inspeccién o la FAPA de la cual mds abajo indicamos los métodos de contacto.

FAPA CIUDAD REAL

Residencia Universitaria
“Jose Cadtillgj0”
C/ Pozo Concgo, 8
13071 Ciudad Real

TIf. 926.25.20.45 / Fax 926.22.67.29
Correo electroénico: alfonsoxelsabio@teleline.es
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INTRODUCCION:

La participacion en el ambito de Enseflanza en Espafia, viene regulada por la
Congtitucion en su articulo 27.7 “los profesores, los padresy, en su caso, los alumnos
intervendran en e control y gestion de todos los centros sostenidos por la
Administracion con fondos publicos, en los términos que la Ley establezca”.asi

como:

Centros publicos de las ensefianzas de régimen general:

1

2.

Ley Organica 8/1985, de 3 de julio (BOE del 4), reguladora del Derecho a la
Educacion.

Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo (BOE del 4), de educacion que establece la
composicion y las competencias del Consejo Escolar

Reglamento Organico de los Ingtitutos de Educacién Secundaria, aprobado por
Real Decreto 83/1996, de 26 de enero (BOE del 21 de febrero).

Reglamento Orgénico de las Escuelas de Educacion Infantil y de los Colegios de
Educacion Primaria, aprobado por Real Decreto 82/1996, de 26 de enero (BOE
del 20 de febrero).

Orden Ministerial, de 28 de febrero de 1996 (BOE del 5 de marzo), por la que se
regula la eleccion de los Consgjos Escolares y Organos unipersonales de
gobierno de los centros docentes de Educacion Infantil, Educacion Primaria y
Educacion Secundaria.

Centros privados concertados de Educacion Infantil, Primariay Secundaria:

1.

2.

3.

Ley Organica 8/1985, de 3 de julio (BOE del 4), reguladora del Derecho a la
Educacion.

Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo (BOE del 4), de educacion que establece la
composicion y las competencias del Consejo Escolar

Orden Ministerial, de 9 de octubre de 1996 (BOE del 7 de noviembre), por la
gue se regula la congitucion de los 6rganos de gobierno de los centros
concertados.

Centros publicos de ensefianzas artisticas y escuelas oficiales de idiomas:

1.

2.

Ley Organica 8/1985, de 3 de julio (BOE del 4), reguladora del Derecho a la

Educacion.

Real Decreto 2732/1986, modificado por el Real Decreto 1815/1993 de 18 de
octubre (BOE 6 de noviembre), y para las Escuelas Oficiales de Idiomas, Real
Decreto 959/1988, de 2 de septiembre (BOE de 8 de noviembre).
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Participar es una obligacion, una necesidad y sobretodo
es un der echo.

Los Consgjos Escolares se constituyen como instrumentos (aparentemente) adecuados
para gjercer la participacion. Un 6rgano formado por representantes de estamentos
diversos, que tienen asignadas competencias relevantes, para la vida de los centros.
Deberia de ser un elemento idéneo para:

e Contribuir a hacer posible un modelo de centro escolar autbnomo que toma sus
propias decisiones curriculares, organizativas y de gobierno. Siempre que NO
dafie el bien comun y general.

e Posibilitar cambios culturales positivos para la organizacion y gestién de los
centros. La naturaleza, constitucion y tareas de este érgano puede, facilmente,
incidir en modificaciones en las costumbres, habitos, métodos, actitudes del
profesorado y de los diferentes miembros de la Comunidad Educativa.

e Disminuir el riesgo en la toma de decisiones en los centros en tanto que se
desarrolla en base ainformaciones y andlisis masricos y plurales.

e Aumentar la informacion y el conocimiento reciproco entre los miembros de la
comunidad educativa.

Laley nos proporciona estos medios de participacion en los érganos de decision
de los centros escolares, a través de los CONSEJOS ESCOLARES. No perdamos la
oportunidad de desarrollar una labor educativa de la que después nos podamos sentir
orgullosos.

Participa en las elecciones de Consejos Escolares, tus
hijos e hijas salen ganando.
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% PROCEDIMIENTO ELECTORAL CONSEJOSESCOLARES

2006

CALENDARIO ELECTORAL ORIENTATIVO DEL PROCESO DE ELECCIONES

A CONSEJOS ESCOLARES. Curso 2006-07

FASES

TEMPORALIZACION

1. Elaboracion del Censo Electoral.

Antes del 19 de octubre

2.- Sorteo de los componentes de la Junta Electoral

Antes del 20 de octubre

3.- Constitucion de la Junta Electoral

3.1 Aprobacién del Censo y, en su caso,
elaboracion del calendario electoral

3.2. Publicacién del Censo

Antesded 21 de octubre

4.- Reclamaciones al Censo

Siete dias naturales desde la
publicacion del censo provisional
(fechalimite antesdel 27 de
octubre)

5.- Publicacion del censo definitivo

El diasiguiente alafinalizacion
del plazo de reclamaciones (fecha
limite: antesdel 30 de octubre)

6.- Grabacion en DELPHOS del censo y del
nimero de puestos a cubrir en las elecciones

Antes del 30 de octubre

7.- Candidaturas

7.1.- Plazo de presentacion

Antes del 10 de noviembre

7.2.- Publicacién de listas provisionales

Antes del 15 de noviembre

7.3.- Reclamaciones

El diasiguiente ala publicacion
de lalista provisional

7.4.- Lista definitiva

El diasiguiente al diade
presentacion de reclamaciones

7.5.- Publicidad de las candidaturas

Antes del 17 de noviembre

7.6.- Grabacion de candidaturas en Delphos

Antes del 17 de noviembre

8.- Constitucion de la Mesa Electoral, celebracion
de elecciones y grabacion de los datos de
participacion y resultados en DELPHOS

23 denoviembre

9.- Remision de informes de participacion ala
Delegacion Provincial

24 de noviembre

10.- Sesion de constitucion del Consejo Escolar

Antes del 6 de diciembre

NOTA: Este calendario ha de considerarse como orientativo toda vez que la competencia para
ordenar y temporalizar las diferentes fases del proceso electoral la tiene la Junta Electoral de
cada centro, la cual en todo caso, debera respetar las fechas y los plazos establecidos por la
normativa vigente, asi como los indicados en las instrucciones para la grabacion de datos en

DELPHOS.

e LaAPA puede presentar candidaturas diferenciadas, es decir que en la publicidad delos
candidatos/as, se haga mencion de que pertenecen ala APA.

e LasAsociaciones de Padresy Madres del Alumnado designan directamente un
representante en el Consgjo Escolar con vozy voto y, en consecuencia le revocan y
sustituyen sin tener que esperar alarenovacion del mismo.
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1.- JUNTA ELECTORAL:

COMPOSICION:
Presidente (Director del Centro), 1 Maestro y 1 Padre, estos Ultimos elegidos por sorteo
entre los miembros salientes del Consegjo Escolar que no vayan a ser candidatos.

COMPETETENCIAS.

1.- Aprobar y publicar los censos electores

2.- Concretar €l calendario electoral

3.- Ordenar el proceso electoral

4.- Admitir y proclamar las distintas candidaturas

5.- Resolver las reclamaciones presentadas contra las mesas electorales

6.- Proclamar los candidatos elegidos y remitir las correspondientes actas a la
Delegacion

7.- Aprobar el modelo de papeleta

Y VVVVVYVY

2.- PUBLICIDAD DE LAS CANDIDATURAS

Con una semana al menos de antelacion a la celebracion de las elecciones, los equipos
directivos de los Centros facilitardn a los distintos sectores los nombres de las
candidaturas definitivas, asi como la informacion relativa a la posibilidad de emitir el
voto por correo de acuerdo con la normativa.

3.- VOTO POR CORREO:

A fin de conseguir la mayor participacion de la comunidad educativa, los electores
podréan utilizar el voto por correo. A tal efecto, el voto debera ser remitido alaMesa
Electora del Centro antes de larealizacion del escrutinio, y emitido en el modelo de
papeleta aprobado por la Junta Electoral.

Para garantizar el secreto del voto y laidentificacion del elector se utilizara el sistema
de doble sobre. El sobre exterior estara certificado y contendra fotocopia del DNI o de
documento acreditativo equivalente, asi como la firma manuscrita de elector, que

serd coincidente con la que aparece en el documento que acomparia, y un segundo
sobre en blanco y cerrado en cuyo interior se habraincluido la papeleta de voto.

LaMesa Electoral comprobara, antes de depositar estas papeletas de voto en la urna,
gue se encuentran en el censo y no han votado previamente los electores que utilizan
el voto por correo, afin de velar por la pureza del procedimiento. Los votos recibidos
una vez realizado el escrutinio no se tendréan en cuenta.

La mesa electoral de cada Centro puede utilizar el sistema de recepcién de votos
mas adecuada, sempre que se garantice la confidencialidad del voto, con € fin de
facilitar al maximo la participacion.

4.- HORARIO DE VOTACIONES:

Para facilitar |a participacion en las elecciones, las juntas electorales garantizarédn, como
minimo, un horario de votaciones de 9 a 14 horasy de 16 a 19 horas. Dicho horario
puede ser ampliado, por giemplo de 9 a 19 horas. El citado horario debe de ser conocido
por todos los votantes.
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S.- MESAS ELECTORALES

COMPOSICION:
e Director que actuara de presidente

e 4 padresdel consejo escolar saliente
e Secretario/a el representante de los padres de menor edad

6.- ORDENAMIENTO DEL PROCEDIMIENTO

Corresponde a las Juntas electorales la ordenacion de todo el proceso y la constitucion
de las distintas mesas. Parafacilitar el desarrollo de la jornada electoral y solventar
posibles incompatibilidades, se tendran en cuenta los siguientes criterios:

v Corresponde al Jefe de Estudios sustituir a Director en caso de ausencia o
enfermedad.

v' Lamesaelectoral de los profesores funcionara dentro del claustro extraordinario
convocado a efecto, en el que, como Unico punto del orden del dia, figurara el
acto de eleccion y proclamacion de profesores electos.

v Losvocales de la mesa electoral no pueden ser, en ningln caso, candidatos.

v' El presidente de la mesa electoral estara presente en el momento de su
congtitucién y del escrutinio y velara por su correcto funcionamiento alo dela
jornada electoral.

7.- VOTACIONES EN LOS CENTROS RURALES AGRUPADOS Y EN
LAS SECCIONES DE LOS IES

Para facilitar la votacién en las distintas localidades que constituyen un Colegio Rural
Agrupado o en la que estd ubicada una seccion, la Junta electoral contemplard la
apertura en dada una de ellas de una mesa electoral con una urna propia. Formaran parte
de dicha mesa un maestro y un padre.

Una vez concluida lavotacion y realizado el escrutinio, se levantara actay se
informara de los resultados a la Junta electoral por viatelefénica o telemética. Al dia
siguiente, el acta sera remitida a la Junta electoral por correo certificado.

Dadas las circunstancias especiales que concurren en los Colegios Rurales Agrupados
y la complejidad organizativa que supone la organizacion del proceso electoral en las
localidades que los integran, las Juntas Electorales podran adaptar lo dispuesto en
estas instrucciones y arbitrar las medidas que consideren necesarias para facilitar la
participacion de los diferentes sectores.
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LOS CONSEJOSESCOLARES:
¢.QUE SON? ¢(PARA QUE SIRVEN?

El Consgjo Escolar del Centro es un 6rgano de participacion y de gestion de
primer orden. Ya disponemos de una buena experiencia del funcionamiento de los
Consgjos Escolares. Recordemos que la L.O.D.E (Ley organica reguladora del derecho
ala Educacion) se publicé el tres de julio de 1985.

En los 27 afos transcurridos ha habido elecciones a Consgjo Escolar,
periddicamente. Y de su funcionamiento tenemos experiencias positivas, pero, también,
muchas insuficiencias y desencantos. Cuestion, ésta, ala que habria que dar solucion.

Los Consgjos Escolares son el instrumento, por excelencia, de comunicacion y
colaboracién de los distintos sectores de la comunidad educativa. Los Padres y Madres
y Alumnog/as eligen a sus representantes, para que participen, se impliquen, debatan,
propongan, analicen y tomen decisiones de acuerdo con las competencias que la
legislacion vigente otorga a este 6rgano de maxima representacion.

Ha de evitarse, en la medida de lo posible, el enfrentamiento. Cada sector de
la comunidad educativa tiene derechosy obligaciones, pero sus representantes han
de integrarse en el Consgo Escolar con la conviccion de que la unién hace la
fuerzay que sblo desde la capacidad de alcanzar acuerdos de compartir objetivosy
de actuar mancomunadamente para fortalecer la Escuela Publica y procurar un
modelo educativo cientifico pedagdgicamente avanzado y metodolégicamente
activo, lograremos estar ala altura delascircunstancias.

La participacion no se desarrolla solamente en el Consejo Escolar; todos y cada
uno de los miembros de la comunidad educativa disponen de sus cauces de
participacion. Los profesores tienen el claustro, los equipos de ciclo, la comisiéon de
coordinacion pedagdgicay la posibilidad de sindicarse. Los Padres y Madres tenemos la
APA. Los alumnos, la Junta de Delegados y la posibilidad de constituir una Asociacion
de Alumnos y federarse o confederarse con otras asociaciones a nivel de Comunidad
Auténomay de Estado. Y lo mismo podriamos decir de los cauces de participacion que
existen para el personal de Administracion y Servicios. Es més, la participacion de cada
sector en sus respectivas asociaciones, grupo de trabajo, érganos de coordinacion, etc.
Facilitara el que aquellos 6rganos en los que se integran los representantes de los
distintos sectores funcionen de forma més fluida. En tanto que es extraordinariamente
dificil que un Consejo Escolar sea participativo y eficaz si no existe un espiritu de
trabajo en equipo y un entrenamiento cotidiano de colaboracion y toma democrética de
decisiones en el seno de cada sector.

Los representantes de los distintos sectores en el Consejo Escolar tienen por delante una
tarea dificil pero de un indudable valor. Por una parte, han de representar y defender los
intereses del colectivo al que pertenecen y, por otra parte, han de tener cohesion y la
capacidad de llegar a acuerdos de todo 6rgano de gobierno. En un Consejo Escolar se
deben plantear todos los temas que afecten a la vida educativa del Centro, se deben
debatir y se deben apurar todos los intentos para alcanzar acuerdos que satisfagan a los
distintos sectores.
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Nunca hemos entendido el funcionamiento de los Consejos Escolares en el que las
diferencias se zanjan con una votacion, en la que la posicibn mayoritaria'y minoritaria
estan establecidas de antemano. Por el contrario, apoyamos decididamente la vocacion
negociadora y el aprendizaje democratico que supone €l acercar posiciones y en lograr
acuerdos sin recurrir a votaciones, 0 que es los mismo, tener como norte la permanente
disposicion a sumar siempre que sea posible y arestar lo menos posible.

Representar a un colectivo o0 sector en el Consejo Escolar debe ser un motivo de
legitimo, orgullo para cualquier padre o madre pero quienes asuman esa responsabilidad
deber tener un determinado perfil y, sobre todo, unadisposicion al trabajo y al didlogo.

En los momentos previos a las elecciones debemos informarnos, 1o mejor posible, de los
principios legislativos y reglamentarios que regulan el funcionamiento de

los Consejos Escolares para saber a qué atenernos, para no invadir terrenos que no son
nuestros y para saber con firmeza el que se cumplan las competencias y atribuciones
recogidas en la legislacion vigente.

Los Consejos Escolares, en la medida de lo posible, deben neutralizar los conflictos,
resolver los problemas y animar a los distintos sectores de la Comunidad Educativa a
trabajar y a desarrollar y profundizar un modelo educativo dinamico e integrador. En
algunos diagramas sindpticos hemos reproducido la composicién de los Consegjos
Escolares, recogiendo una gama amplia de posibilidades de acuerdo con el nUmero de
unidades de los Centros o niveles de Infantil y Primariay Secundaria.

¢POR  QUE HAY CONSEJOS ESCOLARES QUE FUNCIONAN
DEFICIENTEMENTE? PORQUE ENTRE OTRAS RAZONES:

. e El orden del dia no se fija ni se comunica con suficiente antelacion.
° e Los consgjeros no preparan el orden del dia, no consultan con sus !
respectivos sectores, no se asesoran y en las sesiones divagan |
| lamentablemente sobre todo aquello que no han preparado y por
* ! tanto, improvisan sin el mas minimo rigor.
e Cualquier propuesta y cualquier iniciativa que provenga de un
| determinado sector levanta suspicacias y no existe la imprescindible
: receptibilidad para asumir lo que puede ser y de hecho muchas veces
° | es, razonable y positivo para el centro.
e Seasumen las sesiones como algo meramente burocrético en lugar de
entenderse como una oportunidad para poner en marcha proyectos y
I para implicar a la Comunidad Educativa en nuevas actuacionesy en -
° . la exploracion de nuevos campos.
| e Se desconoce la legislacion vigente y existe un manifiesto desinterés *
: hacia el cumplimiento de las atribuciones del Consejo Escolar e |
° | incluso de las decisiones adoptadas. .
e Las sesiones estan excesivamente espaciadas en el tiempo, no existen !
comisiones mixtas de trabajo y el director, como presidente del I
| Consgjo adopta una "actitud presidencialista’, convirtiendo al -
e . Consgjo Escolar en el instrumento de sus preferencias e incluso de sus |
| caprichos. .
. e Y, por no citar més que otra causa, porque la Comunidad Escolar
| permanece de espaldas al Consejo Escolar, y no esta suficientemente |
informada de lo que en él se decide y lo considera un mero 6rgano -
burocrético bastante irrelevante.
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COMPOSICION DE LOS CONSEJOSESCOLARES
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COMPOSICION DE LOS CONSEJOS ESCOLARES

Composicion del Consgjo Escolar

En un Centro Publico

Centros publicos de educacion infantil-Primaria segiin numero de unidades

Representantes

unidades

6a8

(o}
o
3
&%

3a5b

162

Director( Presidente) 1

1

Jefe de estudios

Ayuntamiento

1

Maestrodas

Padres y Madres *

NN

[EEN

Representante del personal de
Administracion y Servicios

Secretario (voz, Sin voto)

LIS S NS, 113, SN 'S
W(W|k|

Alumnado

[HEY
~
(06}

Total con voto

. Uno de los padres sera designado por el APA del Centro

Institutos de Educacién Secundaria

Representantes

+
=
N
c

1
=
N
c

Director (presidente)

Jefe de estudios

Ayuntamiento

Profesores/as

Padres y Madres *

Alumnado

Personal de administracion vy servicios

e E NI ENI =Y I

RW(N| Ok~

Organizaciones empresariales o instituciones laborales
(con voz pero sin voto)

(1)

Secretario 0 administrador (con voz, sin voto)

*

Total con voto

18

14

e *Unodelospadresseradesignado por € APA del Centro

e **Enlos|ES quetengan a menos 2 familias profesiones o a menos € 25% delos

alumnos estén cursando ensefianzas de Formacion profesional especifica

e Articulo 126 L OE punto 2 indica: Una vez constituido €l CE éste designard una
persona que impulse medidas educativas que fomenten la igualdad real y efectiva

entre hombresy mujeres.( aprobacion por 2/3 del

Consegjo)

e En e Acuerdo social por la Convivencia en los centros escolares de CLM, firmado
en septiembre de 2006, se indica que un miembro adulto serd designado para

funciones de mediacién y arbitraje.
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% COMPETENCIASDEL CONSEJO ESCOLAR DE CENTROS
PUBLICOS

» a) Aprobar y evaluar los proyectos y las normas a los que se refiere e capitulo 11 del
titulo V dela LOE

» b) Aprobar y evaluar la programacion General Anual del Centro sin perjuicio de las
competencias del claustro de profesores, en relacion la planificacion y organizacién
docente

» ¢) Conocer las candidaturas a la direccién y los proyectos de direccion presentados por
los candidatos.

» d) Participar en la seleccion del director del Centro en los términos que la presente Ley
establece. Ser informado del nombramiento y cese de los demas miembros del equipo
directivo. En su caso, previo acuerdo de sus miembros, adoptado por mayoria de dos
tercios, proponer la revocacion del nombramiento del director.

» €) Decidir sobre la admision de alumnos con sujecion a lo establecido en esta Ley y
disposiciones que la desarrollen.

» f) Conocer la resolucion de conflictos disciplinarios y velar porque se atengan a la
normativa vigente. Cuando las medidas disciplinarias adoptadas por e director
correspondan a conductas del alumnado que perjudiquen gravemente la convivencia del
centro, € Consgo Escolar, a instancia de padres o tutores, podra revisar la decision
adoptada y proponer, en su caso, las medidas oportunas.

» () Proponer medidas e iniciativas que favorezcan la convivencia en € centro, la
igualdad entre hombres y mujeres y la resolucién pacifica de conflictos en todos los
ambitos de |a vida personal, familiar y social.

» h) Promover la conservacién y renovacion de las instalaciones y equipo escolar y
aprobar |a obtencion de recursos complementarios de acuerdo con los establecido en el
articulo 122.3

» i) Fijar las directrices para la colaboracién, con fines educativos y culturales, con las
Administraciones locales, con otros centros, entidades y organiSmos.

» j) Analizar y valorar €l funcionamiento general del centro, la evolucion del rendimiento
escolar y los resultados de las evaluaciones internas y externas en las que participe €
centro.

» k) Elaborar propuestas e informes, a iniciativa propio o a peticion de la Administracién
competente, sobre el funcionamiento del centro y la mejora de la calidad de la gestion,
asi como sobre aquellos otros aspectos relacionados con la calidad de la misma.

» 1) Cualesguiera otras que le sean atribuidas por |a administracion.
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% COMPQOSICION DE LOSCENTROS PRIVADOS

CONCERTADOS

Representantes

Director (presidente) 1
Representante titulares del Centro 3
Profesores/as 4
Padresy Madres~ 4
Alumnado (a partir del ° ciclo de la ESO) 2
Personal de administracion vy servicios 1
Organizaciones empresﬂiales o instituciones laborales 1
(con voz pero sin voto)

Total con voto 16

« Unodelos padressera designado por e APA del Centro
e  Los centros concertados que impartan Formacion Profesional Especifica, podran incorporar a su
Consejo Escolar, con voz pero sin voto, un representante del mundo de laempresa

COMPETENCIASDEL CONSEJO ESCOLAR DE UN CENTRO PRIVADO CONCERTADO

a) Intervenir en la designacion y cese del director del centro, de acuerdo con
lo dispuesto en el articulo 59.

b) Intervenir en la seleccion y despido del profesorado del centro, conforme
con €l articulo 60.

c) Garantizar el cumplimiento de las normas generales sobre admisiéon de
alumnos.

d) Resolver los asuntos de caracter grave planteados en € centro en materia
de disciplina de alumnos.

€) Aprobar, a propuesta del titular, €l presupuesto del centro en lo que se
refiere tanto a los fondos provenientes de la Administracion como de las cantidades
autorizadas, asi como la rendicion anual de cuentas.

f) Aprobar y evaluar la programacion general del centro que con carécter
anual elaborard el equipo directivo.

g) Proponer, en su caso, a la Administracion la autorizacion para establecer
percepciones complementarias a los padres de los alumnos con fines educativos
extraescolares.

h) Participar enla aplicacién de la linea pedagdgica global del centro y fijar
las directrices para las actividades extraescol ares.

i) Elaborar las directrices para la programacién y desarrollo de las
actividades complementarias, visitasy viajes, comedores y colonias de verano.

j) Establecer los criterios sobre la participacion del centro en actividades
culturales, deportivas y recreativas, asi como en aquellas acciones asistenciales a
las que €l centro pudiera prestar su colaboracion.

K) Establecer relaciones de colaboracion con otros centros, con fines
culturalesy educativos.

|) Aprobar, a propuesta del titular, €l reglamento de régimen interior del
centro.

Il) Supervisar la marcha general del centro en los aspectos administrativos y
docentes.
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FUNCIONAMIENTO DINAMICO Y PARTICIPATIVO DEL
CONSEJO ESCOLAR.

Seria oportuno recibir una informacion clara y bésica de algunas modificaciones que se
han ido estableciendo. Muchos Padres y Madres todavia no han asimilado que los
Consgjos Escolares se renuevan por mitades cada dos afios. También convendria
refrescar la memoria sobre los procedimientos tipificados para cubrir las vacantes que
eventualmente se produzcan en el Consejo Escolar. Todos tienen la obligacion no sélo
de cumplir lalegislacién vigente sino de favorecer un funcionamiento &gil del consegjo.

Seria conveniente que existiera, bien el RRI o bien como documento consensuado y
aprobado por € propio Consgjo Escolar, un reglamento de funcionamiento que
estableciera aquellos aspectos que pueden resultar mas polémicos, con el fin de
resolverlos y evitar muchas horas de discusion estéril y no pocos quebraderos de cabeza,
nos estamos refiriendo a horario de las sesiones, a la forma de redizar las
convocatorias, alafijacion del orden del dia, al funcionamiento en pleno en comisiones
mixtas, etc.

Lo primero que hemos de sefialar es que la sesion del consejo se ha de celebrar en un
dia'y una hora que permita la asistencia de todos su miembros electos. Ello quiere
decir que si hay Padres y Madres que trabajan, las sesiones habria de ser por la tarde
para garantizar que todos los integrantes que lo deseen puedan acudir. Los Padres y
Madres consejeros tienen que recibir la convocatoria y la documentacion con la
antelacion minima de una semana s la reunion es ordinaria y con 48 h, s la
reunion esextraordinaria, esdecir, s setramita un asunto urgente ( RD. 82/96). Es
importante que antes de cualquier Consgo Escolar estemos vigilante que se
cumple esta normativa vigente, y que ante cualquier irregularidad revoquemos
aquellos consgjos que no se ajusten a dicha norma.

El reglamento de funcionamiento del Consejo Escolar, que no es otra que las normas
consensuadas para procurar que los consejos discurran con fluidez y agilidad, deberia ir
més all4 y establecer un mecanismo para que todos los sectores de la comunidad
educativa pudieran intervenir aportando ideas y sugerencias para la elaboracion del
orden del dia, haciéndolas llegar al director del centro en su calidad de presidente del
Consgjo Escolar. Para lo cual, deberia fijarse un buzdn de sugerencias o unos plazos
para que los distintos sectores plantearan aquellos puntos, ideas y propuestas que
quisieran ver debatidos en la proxima sesion y para evitar, de paso, que €l punto de
ruegos y preguntas se convierta en una especie de caon desastre que aargue
indefinidamente los consejos.

LASAPASTIENEN DERECHO A RECIBIR INFORMACION SEL CONSEJO
ESCOLAR SOBRE LOSTEMASTRATADOSEN EL MISMO (esdecir, copia
del Acta), ASI COMO RECIBIR EL ORDEN DEL DiA ANTES DE SU
REALIZACION ( en los mismos plazos sefialados), CON EL OBJETO DE
PODER ELABORAR PROPUESTAS.

El Consejo Escolar se reunird, como minimo, una vez al trimestre y siempre que
lo convoque €l director o lo solicite al menos, un tercio de sus miembros. En todo caso,
serd preceptiva, ademas, una reunion a principio de curso y otra a final del mismo. Es
decir, al menos cinco convocatorias por curso
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La asistencia a las reuniones del Consejo Escolar serd obligatoria para todos sus
miembros. (Salvo que por circunstancias especiales NO se pueda acudir).

El Consgjo Escolar adoptara los acuerdos por mayoria simple salvo en los
siguientes casos.

e Eleccidon del director/a y aprobacion del presupuesto y de su ejecucion que
requiere la mayoria absoluta.

e Aprobacién del Proyecto Educativo y del Reglamento de Régimen Interior. Asi
como sus modificaciones, que se realizara por mayoria de dos tercios.

e Acuerdo de revocacion del nombramiento del director/a, que se realizard por
mayoria de dostercios.

ESIMPORTANTE TENER EN CUENTA:

e El presidente/a del Consegjo Escolar debe convocar las reuniones en un horario
gue posibilite la asistencia de todos/as los miembros.

e Las reuniones deber ser agiles y concretas. Por ello, se hace necesario la
creacion de Comisiones que propicien que los temas que vayan a Consgjo,
sean de antemano informadas por éstas.

e NO SE OLVIDE EXIJIR EL ORDEN DEL DIA, DOCUM ENTACION
QUE VAYA A SER OBJETO DE DEBATE O APROBACION, para poder
realizar propuestas.

e PEDIR EN SECRETARIA, certificado de los acuerdos adoptados, para hacer
un seguimiento.
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LASCOMISIONESMIXTAS

Algunas de estas comisiones estdn establecidas en la propia legislacion como la
comision de convivencia (que regula la actual normativa de CLM), y otras son de
conveniencia como la comision econémica o la comisién de admisién de alumnos,
pero pueden crearse otras cuando se estime oportuno. En algunos Centros esta
funcionando la comision pedagdgica, una comision de aperturaa entorno, una comision
de cultura y deportes, una comision de actividades extraescolares, una comision de
apoyo a los gjes transversales, una comision de evaluacion y conservacion y propuesta
de renovacion de instalaciones, etc.

Las comisiones estableceran la periodicidad de sus reuniones ( mensual, quincenal,
etc.), e nimero exacto de sus componentes, etc. Y su principal utilidad es favorecer un
modelo de funcionamiento &gil. Las comisiones no son decisorias pero adelantan el
trabajo. Pueden elaborar informes, poner al dia la documentacion, alcanzar acuerdos
provisionalesy llevar a cabo un informe periddico de sus actividades y una propuestas a
las sesiones ordinarias y extraordinarias del Consegjo Escolar para que éste conozca las
tareas que extd realizando y apruebe las propuestas que sena planteadas si se estiman
oportunas, a ser el Consgjo Escolar el érgano decisorio.

Tener en cuenta que al regularse estas comisiones en los reglamentos de régimen
interior, y estos tienen que ser aprobados por mayoria de dos tercios, se necesita el
concurso de los representantes de la APA para aprobarlo y por tanto, podemos y
debemos exigir la creacién de todas aquellas comisiones que creamos necesarias
para un mejor funcionamiento del centro.

COMISIONES QUE DEBERIAN EXISTIR EN UN CENTRO:

COMISIONES FUNCIONES COMPONENTES

DE CONVIVENCIA Resolver y mediar en los|Director/a, Profesor/a, P/Madres y
conflictos planteados. | Alumnos
Candlizar iniciativas, par
mejorar la convivencia, €

respeto mutuo y la tolerancia

ECONOMICA

I nformar sobre asuntos
econémicos, realizacion de
obras y suministros necesarios.

Director/a, Profesor/a, P/Madre y
representante de Ayuntamiento. En los
Institutos, también con alumno/a

ADMISION DE ALUMNOS

Comprobar y supervisar la
documentacion.  Facilitar €
baremo de admision.

Director/a,  Secretario/a, P/Madr,
Alumno/a, representante municipal

DE ORGANIZACION Y

Seguimiento del cumplimiento

Jefe de Estudios, P/Madrey Alumno/a

EVALUACION ded P.EC y propuesta de

revision RRI
DE RELACIONES| Elaborar directrices de| Director/a, Profesor/a, P/Madre,
SOCIOCULTURALES celebracion del centro Alumno/ay representante municipal
DE SUPERVISION DE |Estudiar las necesidades de | Secretario/a, Profesor/a, P/Madre,

EQUIPAMIENTO E

INSTALACIONES

centro

repremunicipal y P.A.S
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ESTRATEGIASDE LA APA CON RESPECTO
AL CONSEJO ESCOLAR

Los padres y madres debemos coordinar actuacion en el Consejo Escolar. Deberiamos
mantener siempre que sean necesario una reunion previa a la sesion del consejo con la Junta
Directiva de la APA y plantear todos aquellos aspectos, sugerencias y proyectos que la APA
considere que son importantes para mejorar el funcionamiento del Centro o intervenir en la
gestion democratica del mismo.

Quizas, la persona idonea par coordinar a los representantes de Padres y Madres sea el Padre o
Madres que representa a la APA en el Consejo Escolar. Tal vez, no sea ocioso repetir que los
Consejos Escolares no estan para que los representantes de Padres o Madres planteemos
cosas personales, sino para defender intereses colectivos y asumir la representacion de todos
los Padres y Madres del Centro.

En principio, deberiamos desconfiar de aquellos Padres y Madres que se presentan a las
elecciones por libre y que actan por libre en el Consejo Escolar. Los Padres y Madres debemos
apoyar las candidaturas que presenta la APA porque éste es el cauce natural de participacion.
Quienes no pertenecen a la APA, es dudoso que estén dispuestos a hacerse portavoces de
interés colectivos y a representar el sentir, las sugerencias, planteamientos de los asociados a la
APA.

La legislacion vigente nos faculta a elevar al Consejo Escolar propuestas para la elaboracion del
P.E.CydelaP.G.Ay disponemos de dos opciones:

e Hacer llegar directamente estas propuestas como APA.

e Que sean nuestros representantes al Consejo Escolar quien las planteen.

La APA puede informar en todo momento al Consejo Escolar de aquellos aspectos de la marcha
del centro, sobre los que crea que hay que tomar alguna medida, bien para corregir disfunciones,
bien para fomentar nuevas actuaciones. Tambien la APA puede elaborar informes sobre
cualquier aspecto que considere relevante, infraestructuras, renovacion de instalaciones,
actividades complementarias y extraescolares, etc. Y pedir que se debatan y puedan aprobarse
las sugerencias, los criterios o las medidas contenidas en ese informe, asi como mantener una
actitud vigilante para que se cumplan todas las atribuciones y puedan ejercerse todos los
derechos.

Los Consejos Escolares pueden y, desde nuestro punto de vista, deben exceder el ambito
estricto del Centro escolar. Queremos decir que debemos impulsar y apoyar la formacion vy el
desarrollo adecuado de los Consejos Escolares municipales, comarcales o de distrito. Estos
consejos, como sabemos no son decisorios pero son un excelente instrumento de coordinacion
entre distintos sectores y favorecen extraordinariamente cuestiones como establecer en
colaboracién con el Ayuntamiento, criterios que favorezcan un modelo de escolarizacion racional
y sin agravios comparativos, impulsar actividades como juegos deportivos, competiciones entre
diversos centros, con un apoyo municipal, ensayar sistemas de coordinacion y colaboracion
como jornadas o actividades culturales o que debatan los problemas educativos en el ambito del
distrito, pueblo o comarca. En definitiva, trazar un marco mas amplio que el del centro para que
las Administraciones Publicas, las ONGS vy los representantes de los diferentes sectores de la
comunidad educativa puedan llevar a cabo iniciativas que excederian, con mucho, las
posibilidades de un solo centro.
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% INFORMACION SOBRE NORMATIVASVIGENTES

NORMATIVA LEGAL SOBRE EL FUNCIONAMIENTO DE LOS CONSEJOS
ESCOLARES

La LEY 30/1992 de 26 de Noviembre, de régimen juridico de las Administraciones
Plblicas y del Procedimiento Administrativo Comun, la que regula en su Titulo |1, los
Organos colegiados y su régimen de funcionamiento.

Por lo que afecta a los érganos colegiados de gobierno de los centros educativos
(Consgjo Escolar y claustro de profesores), estos vienen regulados actualmente por:

- Los Reglamentos Organicos de los centros educativos.

- La Ley 30/1992, de 26 de noviembre, mas arriba anunciada, para todos
aquellos aspectos no regulados por las normas especificas.

- El Reglamento de régimen interior, que como ya hemos venido comentando,
debe ser aprobado por el Consejo Escolar por mayoria de 2/3. Aqui las A.PAS. pueden
intervenir aportando sugerencias que deben tenerse en cuenta y apoyarlas los
representantes de los/as p/madres en el Consgjo.

ARTICULOSDE LA LEY 30/1992 QUE AFECTAN AL FUNCIONAMIENTO
DE LOS CONSEJOS ESCOLARES

Art. 22.2.- Los 6rganos colegiados de las distintas Administraciones publicas
en que participen organizaciones representativas de interés sociales, asi como aquellos
compuestos por representaciones de distintas Administraciones publicas, cuenten o no
con participacion de organizaciones representativas de intereses sociales podran
establecer o completar sus propias normas de funcionamiento.

Ya estd contemplado este requisito en los Reglamentos organicas. También, al
reconocerse la designacion de un representante de log/as p/madres por la A.P.A. es
definitivo para considerarlas, de interés social.

Art. 23.d) (corresponde al/la Presidente/a):

- Dirimir con su voto los empates, a efectos de adoptar acuerdos, excepto s se
trata de los 6rganos colegiados a que se refiere el art. 22.2, en que el voto serd
dirimente si asi lo establecen sus propias normas.

Este apartado es importante, en tanto que debe reflejarse en el Reglamento de régimen
Interior si el/la presidente/a (director/a), vota o se abstiene. En otros 6rganos colegiados
en los que no se dan las circunstancias del art. 22.2, el voto del/la presidente/a dirime el
empate.
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% Art. 38.3.- Corresponde al/la secretario/a del 6rgano colegiado:

¢) Recibir los actos de comunicacién de los miembros con el érgano y, por tanto,
las notificaciones, peticiones de datos, rectificaciones o cualquiera otra clase de escritos
en los que daba tener conocimiento.

€) Expedir certificaciones de las consultas, dictdmenes y acuerdos aprobados.

Los Reglamentos Orgéanicos de los centros confieren a las A.P.A.S. el derecho a recibir
del Consejo informacion de los temas tratados y ademés:

- Recibir el Orden del dia en las mismas condiciones que para logas
Consgjerog/as (es decir, con una antelacion minima de una semana, para las reuniones
ordinarias, y a menos con 48 horas para las extraordinarias), por Si creen conveniente
gue se incluya o anule algiin punto del Orden del diay se apruebe por la mayoria simple
de los Consgjeros.

- Recibir un gjemplar del P.E.C. y de los proyectos curriculares de Etapay Ciclo,
y sus modificaciones.

- Informacion sobre los resultados académicos y la valoracion que realice el
Consgjo.

- Informacion sobre libros de texto y materiales didécticos adoptados.

- Informacion sobre la evaluacion interna'y externa del centro.

Art. 26.1.-, para la valida congtitucion del 6rgano, a efectos de celebracion de las
sesiones, deliberaciones y toma de acuerdos, se requerira la presencia del/la presidente/a
y secretario/a 0, en su caso, de quienes los sustituyan, y de la mitad al menos de sus
miembros, salvo lo dispuesto en € punto 2 de este articulo.

Cuando se trate de los 6rganos colegiados a los que se refiere el art. 22.2., d/la
presidente/a podra considerar validamente congtituido el 6rgano, & efectos de
celebracion de la sesion, si estén presentes log/as representantes de las Administraciones
publicas (en nuestro caso, el Ayuntamiento) y de las organizaciones representativas de
intereses sociales miembros del 6rgano, a los que se haya atribuido la condicién de
portavoces.

2. Los 6rganos colegiados podran establecer el régimen propio de convocatorias.
Tal régimen podra prever una segunda convocatoriay especificar para esta el nimero de
miembros necesarios para constituir validamente el 6rgano.

3. No podra ser objeto de deliberacidén o acuerdo ningun asunto que no figure
incluido en el orden del dia, salvo que estén presentes todos/as |os miembros del 6rgano
y sea declarada la urgencia del asunto por €l voto favorable de la mayoria.

Art. 27.3.-  Los miembros que discrepen del acuerdo mayoritario podran

formular voto particular por escrito en el plazo de 48 horas, que se incorporara a texto
aprobado.
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4. Cuando.- los miembros del 6rgano voten en contra 6 se abstengan, quedaran
exentos de la responsabilidad, que, en su caso, pueda derivarse de los acuerdos.

5. Las actas se aprobaran en la misma o en la siguiente sesion, pudiendo no
obstante emitir el secretario certificacion sobre los acuerdos especificos que se hayan
adoptado, sin perjuicio de la ulterior aprobacién del acta.

' CONSEJOS ESCOLARES
 ELECCIONES2006 !
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@ RESUMEN

ARTICULO 27.7. CONSTITUCION ESPANOL A

"Los profesores, los padres y, en su caso, los alumnos intervendran en el
CONTROL Y GESTION de todos los centros sostenidos por la
Administracion con fondos publicos, en los términos que la ley establezca"

QOUEREMOSESTAREN LOSCONSEJOSESCOLARES
POR QUE:

e 1.- Creemos que la Educacion de nuestros hijos/as es cosa de la
Comunidad Educativa a la gue pertenecemos

e 2 queremos participar en el modelo de Educacion que reciben
nuestros hijos/as, ayudando a mejorar la calidad de la misma.

e 3.- Deseamos que se ensefie en DEMOCRACIA y se ensefie la
Democracia

ORGANOS DE GOBIERNO DE LOSCENTROS

UNIPERSONALES Director
Jefe de estudios
Secretario
COLEGIADOS Consgjo Escolar
Claustro de profesores

MISION DE L OS ORGANOS DE GOBIERNO

Velar Por que las actividades de los Centros se desarrollen de acuerdo con
los principios constitucionales de neutralidad ideolOgica, respeto a las
opciones religiosas y morales de los alumnos, mejora de la calidad de la
ensefianza y efectiva realizacion de los fines de la educacion.

FUNCIONAMIENTO DEL CONSEJO ESCOLAR

e 1.- Las reuniones se celebraran en el dia y con el horario que
posibiliten la asistencia a todos sus miembros.

e 2.- El presidente enviara a los miembros la convocatoria conteniendo
el orden del dia, con 48 h de antelacién, asi como |a documentacion
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gue vaya a ser objeto de debate en su caso de aprobacion (incluyendo
el acta de la sesion anterior).

e 3.- El Consgo Escolar se reunira, como minimo, una vez al trimestre
y siempre que lo convoque el presidente o lo solicite, al menos, un
tercio de sus miembros.

e 4.- Sera preceptiva ademas una reunion al principio y otra al final del
CUrso.

e 5- En el seno del Consgo Escolar se constituird una comision
econdmica.

ADOPCION DE ACUERDOS

e 1.- Para la vélida constitucion del Consgo Escolar, a efectos de
celebracion de sesiones, deliberaciones y toma de acuerdos, se
requerira la presencia del presidente y secretario, o quienes les
sustituyan, y la mitad al menos de sus miembros en caso de primera
convocatoria.

e 2.- En caso de segunda convocatoria se debera especificar € nimero
de miembros necesarios para constituir validamente el Consgjo.

e 3.- No podra ser objeto de deliberacion o acuerdo ningln asunto que
no figure en el orden del dia, salvo que estén presentes todos los
miembros del Consgjo y sea declarada la urgencia del asunto por el
voto favorable de la mayoria.

e 4.- Los acuerdos seran adoptaos por mayoria de votos

e 5.- De cada sesion se levantara acta por € secretario, en él hara
constar; asistentes, orden del dia, lugar y tiempo en que se ha
celebrado el Consgjo, y los puntos principales de las deliberaciones,
asi como el contenido de los acuerdos adoptados.

e 6.- En el acta figurara la solicitud de cualquier miembro de su voto y
de los motivos del mismo.

e 7.- Cualquier miembro tiene derecho a solicitar una trascripcion
integra de su intervencion.

e 8.- Las actas se aprobaran en la misma 0 sesion siguiente, pudiendo el
secretario emitir certificaciones en los acuerdos tomados, sin perjuicio
de su ulterior aprobacion del acta.
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CONCLUSION

LOS CONSEJOSESCOLARESACTUALES:

NO TIENEN LA MEJOR COMPOSICION
DESDE LAS APAS EXIGIMOS L& PARIDAD
DESEAMOS SEAN DIALOGANTES

TIENEN QUE SER FOROS DE DEBATE

EL MEJOR CONSEJO ES EL QUE NO YOT4

UN CONSEJO EFICAZ ES EL QUE ADOPTA ACUERDOS POR
CONSENSO.
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